
～知識理解から行動変容へ～

学校教職員向け

ハラスメント対策セミナー

開催日時
対象者
形式
参加費
参加方法

2024年12月10日(火) 10:00~11:00(60分)
学校法人の人事・ハラスメント対策部門の方々
オンライン会議システム「Zoom」にて実施
無料（定員5組織）
以下申込フォームより申込後、弊社よりZoomURLをお送りします。

一方で…

1. ハラスメント対策における基本的理解および考え方のアップデート
2. コミュニケーション不足による不安・懸念・諦めの解消へのヒント
3. 全教職員がいきいき働く職場環境の整備のためのポイント
以上の３点から、ハラスメント防止への施策のヒントをご紹介します！

お問い合わせ先：
電話：03-6231-1670/FAX：03-6231-1677
URL：https://www.bls-bcon.jp/ 住所：東京都中央区日本橋茅場町2-2-1 東石ビル

参加無料
(要申込)

h t t p s : / /www. b l s - b c o n . j p / s c h o o l _ l i s t /

 ハラスメントを気をつけねばという危機感は高まっている。

 オンデマンド動画での知識学習を行っており、ハラスメント自体の理解は進んでいる。

 アカデミックハラスメントの内容も含め、事例も紹介している。

 相談窓口も設置しており、必要に応じて面接の時間を取っている。

 理解は深まっているが、実態としてのハラスメント相談件数が減っていない。

 内容や事例を現場に寄せても、学んでほしい層が他人事として受け止めている。

 「同じ内容ばかり」と批評家的な意見がアンケートが出てくる。

 同じ学部や部署からの相談が多く、職場風土から改善する必要がある。

 募集やブランドイメージにも影響が出るため、本質的な手を打たないと危ない。

 一方で、限られた予算の中で、何をどうすれば良いか検討しきれていない。

学校法人で伺うハラスメント対策の現状と課題

解決に向けて、本セミナーでは…

https://www.bls-bcon.jp/
https://www.bls-bcon.jp/school_list/

